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1. Forord

Gjennom kommuneplanens samfunnsdel prioriterer vi utfordringer knyttet til samfunnsutvikling,
og synliggjar de strategiske valgene vi vil ta for utviklingen av Nes-samfunnet og kommunen som
organisasjon.

Samfunnsdelen viser de overordna malene for kommunen de kommende arene, og utgjgr
sammen med kommuneplanens arealdel det overordna planverktgyet for kommunen.

Plan- og bygningsloven stiller krav om at samfunnsdelen skal fglges opp med en handlingsdel,
som skal vise prioriteringer for fire budsjettar om gangen. Handlingsdelen skal angi
ressursfordeling og spesifisere resultatmal og/eller tiltak som ma gjennomfares i et 4-
arsperspektiv for a falge opp de overordna malene i samfunnsdelen. Dette ivaretas gjennom
kommunens handlingsprogram med gkonomiplan og budsjett.

FNs beerekraftsmal er et sentralt element i planen og bidrar til at det blir tatt hensyn til globale og
nasjonale malsettinger. Samfunnsdelen av kommuneplanen skal bidra til utvikling gjennom bruk
av baerekraftsmal, ha med seg Nes kommunes visjon og verdigrunnlag, samt tilpasning til
lokalpolitisk gnsket utvikling.

Gjennomgaende temaer kommer igjen pa flere fagomrader og skal sikre en helhetlig tiinaerming.
Folkehelseperspektivet, FNs barnekonvensjon, FN-konvensjonen for rettigheter til personer med
nedsatt funksjonsevne (CRPD) samt kvalitetsreformen Leve hele livet.

Den forrige samfunnsdelen for Nes ble vedtatt i 2013. Det har veert et mal & gjare
kommuneplanens samfunnsdel kortfattet og presis. Pa den maten blir den forhapentligvis mer
tilgjengelig og effektivt som styringsdokument. Planen inneholder mal og strategier som skal bidra
til at kommunens utfordringer mgtes pa en konstruktiv mate.

Kommuneplanen er viktig fordi den skal bidra til & peke pa utviklingsmuligheter og lgse
samfunnsutfordringer som direkte eller indirekte har betydning for deg som innbygger,
arbeidstaker, nzeringsdrivende, grunneier, tienestemottaker, frivillig eller samfunnsaktar pa en
eller annen mate.

Haringsperioden vil vise om det er behov for justeringer fram mot endelig vedtak.

N4 gnsker vi din tilbakemelding pa planforslaget som skal tilrettelegge for hvordan Nes skal
utvikle seg.

Arnes 24.05.2022
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2. Samfunnsutvikling- utfordringer og rammer i
planperioden

Kapitlet beskriver samfunnsforhold som er av betydning for kommunens planlegging i perioden.
Utviklingstrekk, utfordringer og rammebetingelser bade lokalt, regionalt og nasjonalt gir faringer
og forutsetninger for kommuneplanens innhold og satsingsomrader.

Planens satsingsomrader gjenspeiler tema som synliggjares i dette kapitlet. Planens innretning
tar utgangspunkt i navaerende og framtidige utfordringer og samfunnstrekk, i kommunens
helhetlige rolle og samfunnsansvar og i samspillet mellom tjenesteyting og
lokalsamfunnsutvikling.

Endringer i befolkningssammensetning, innbyggertall, ressurssituasjon og innbyggernes
forventninger stiller krav til utvikling og fornying. Les mer detaljert om kommunens utviklingstrekk
og utfordringer i «Kunnskapsgrunnlag for lokal, beerekraftig samfunnsutvikling- inkludert oversikt
over helsetilstand og pavirkningsfaktorer 2020-2023».

Vi har et todelt ansvar; et statlig definert sektoransvar for a yte tjenester til innbyggerne, samt
ansvar for & bidra til lokal og regional utvikling.

2.1 Bakgrunn og tema

Hva er samfunnsdelen?

Kommuneplanen er det gverste styringsdokumentet i kommunen og bestar av en samfunnsdel
med handlingsdel og en arealdel.

Kommuneplanens samfunnsdel fastsetter kommunens overordnede mal for samfunnsutviklingen.
Samfunnsdelen gir faringer for utvikling og arbeid innenfor kommunens tjenesteomrader, og
andre planer skal fglge opp med mal og tiltak. Gjeldende samfunnsdel ble vedtatt i 2013, og det
ble gjennomfart en forenkling av mal og strategier i 2019.

Satsingsomradene vil bli fulgt opp i det arlige skonomiplanarbeidet og ligge til grunn for vurdering
av behovet for nye eller endrede strategier og temaplaner som er underordnet samfunnsdelen.
Hvordan disse satsingsomradene skal falges opp, beskrives i Handlingsprogram med budsjett og
gkonomiplan.

Planprogram

Planarbeidet startet med et planprogram som beskrev rammene, prosessen og innholdet i
planen. Formannskapet vedtok den 15.06.2021 (sak nr. 21/77) oppstart av planarbeidet og
utleggelse av forslag til planprogram til offentlig ettersyn og hgring.

Planprogrammet ble vedtatt i kommunestyret 2. november 2021.

Tema for rulleringen

Planprogrammet fremhever fire hovedtemaer som er aktuelle for arbeidet med rullering av
gjeldende kommuneplan:

a. Sosial utjevning og mestring for flest mulig
b. Utbyggingsstruktur og tettstedsutvikling
c. Klimaendringer- og tilpasninger
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https://www.nes.kommune.no/siteassets/gjeldende-planer/kunnskapsgrunnlag-2020-2023.pdf
https://www.nes.kommune.no/siteassets/gjeldende-planer/kunnskapsgrunnlag-2020-2023.pdf
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d. Neeringsliv og kunnskapsutvikling

Disse temaene er beskrevet i planprogrammet sammen med spgrsmal som planarbeidet skal
svare ut.

Tabell 1: Tema/satsningsomrader for kommuneplanrulleringen med spagrsmal som skal hjelpe ved utarbeidelse av

planen, fra planprogrammet

Tema for rullering
Sosial utjevning og

Sparsmal
Hvordan skape trygge og inkluderende lokalsamfunn?

mestring for flest
mulig

Hvordan skal kommunen sikre at Nes er tilgjengelig for alle og oppleves
som et trygt og inkluderende samfunn?

Hvordan sikre boligsosiale perspektiver i giennomfgring av arealplaner
og tiltak?
Hvordan skal kommunen sikre at alle barn og unge har trygg skolevei?

Hvordan sikre tilgang til naturopplevelser i neerheten av
boligomradene?

Hvordan skal kommunen utvikle helsefremmende miljg og matesteder
som bidrar til & styrke fellesskapsfalelse og fremmer sosial kontakt pa
tvers av alder/ generasjoner, kulturer og bygdetilhgrighet?

Utbyggingsstruktur

Hvordan planlegge for prioritering av veksten i Arnes?

09
tettstedsutvikling

Hvordan sikre at mye av veksten skjer som fortetting og
transformasjon?

Hvordan sikre baerekraftig utvikling av Arnes?

Hvordan sikre leiligheter av ulik stgrrelse og med ulike funksjonaliteter
tilpasset befolkningens behov?

Hvor er kollektivaksene i kommunen? Hvor skal det bygges (boliger,
neering) for & styrke dem?

Er det behov for ny eller forbedret infrastruktur for & fremme
kollektivtransport, sykling og gange?

Hva er ngdvendig vekst for & opprettholde vedlikeholdsvekst?

Hvor skal det veere LNF spredt, hvilken utstrekning skal LNF-spredt ha
og hvordan skal utviklingen av disse styres?

Dekker KDP Arnes kommunens behov for utbyggingsomrader og
sosial- og teknisk infrastruktur i Arnes?

Er det behov for ny eller forbedret teknisk infrastruktur i forbindelse med
utvikling av nye utbyggingsomrader Nes?

Hvor skal framtidig brannstasjon lokaliseres?

Hvordan skal gravplassbehovet for Arnes lgses?

Hvor i Arnes skal framtidig fiernvarmesentral lokaliseres?

Hvor skal den nye skolen p& Opaker bygges? Er det en bedre lgsning a
legge denne pa nordsiden av Funnefossvegen — i ytterkant av omradet
som er avsatt til naering pa Herbergasen?

Neeringsliv og

Hvilke neeringsomrader skal utvikles og fortettes?

kunnskapsutvikling

Trengs det mer neeringsareal? Eller andre typer naeringsareal?

Hva slags faringer trengs for & sikre sirkuleergkonomi og grenn
omstilling?

Hvordan sikre areal for smaskala nzeringer? Og hvordan handtere at
enkelte neeringer pa garden utvikles til arealkrevende naeringer som
vokser seg ut av tunet? Dette kan f.eks. veere entreprengrvirksomhet
eller massehandtering.

Hvordan legge til rette for salg av lokalmat og lokalvarer, gardsturisme
0g «inn-pa-tunet»?

Hva slags fagringer trengs for & sikre bzerekraftige lgsninger og
reduserte klimagassutslipp i landbruks- og naeringsomrader?

Hvilken utbyggingsstruktur vil redusere klimagassutslipp?
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Klimaendringer- og Hvilke samferdselstiltak trengs for & redusere biltrafikk og gke bruken
tilpasninger av sykling/gange?
Hvordan planlegge for beerekraftig bolighygging og neeringsutvikling?
Hvordan legge til rette for effektiv og miljgvennlig transport?
Hvordan forvalte dyrket mark og skog pa en mest mulig bzerekraftig
mate?
Hvordan sikre og utvikle viktige friluftsomrade for alle?
Hvordan sikre beerekraftig massehandtering?
Hvordan ivareta gkosystemer, naturlig overvannshandtering og
naturverdier? (for eks. bevaring av myr)
Hvilke bestemmelser trengs for & sikre klimatilpasning og helhetlig
overvannshandtering i planer og byggetiltak?
Hvilke omrader kan bygges ut uten risiko for fare?
Hvordan sikre omrader som er seerlig viktige i handteringen av
klimaendringer (for eksempel skog, myrer)?

2.2 Nes kommunes utfordringer og sentrale problemstillinger i planarbeidet

Levekarsforskjeller

| Nes, som i resten av landet, er det en gkning av innbyggere med utfordringer knyttet til egen
psykisk helse. | Nes er andelen med ikke-smittsomme sykdommer, fedme og psykiske lidelser
stgrre enn fylkes- og landsgjennomsnittet. Flere unge opplever ensomhet og stress. Ifglge
Ungdata-rapporten er bare 58 prosent av ungdomsskoleelevene i Nes forngyd med lokalmiljget
sitt. Andelen ungdom som sier at de fgler seg trygge nar de ferdes i naermiljget pa kvelden, er
noe lavere i Nes enn i Akershus og Norge. Barn og unge bruker lokalmiljget i sterre grad og pa
en annen mate enn foreldrene, og trygge og sunne lokalmiljger er derfor szerlig viktig for denne
aldersgruppas velferd. En nasjonal utfordring er at befolkningen generelt blir mindre aktiv, og i
Nes er det flere inaktive barn og unge enn ellers i fylket.

En god utdanning er grunnlaget for & forbedre menneskers liv. Det ma derfor fortsatt jobbes for
en positiv utvikling nar det gjelder lzeringsmiljg og leeringsresultater i Nes. Det er fortsatt en lavere
andel elever som fullfgrer videregaende skole i Nes enn for gvrig i hovedstadsregionen, men det
er en bedring. Det er lav andel hgyt utdannede i kommunen.

Det er sosiale forskjeller i forventet levealder i Nes, som i Viken og Norge som helhet. | Nes
skiller det gjennomsnittlig 5,4 ar i forventet levealder for en som har grunnskole som hgyeste
utdanningsniva, sammenlignet med en som har videregaende eller hgyere utdanning.

Nes har lav sysselsettingsandel. Andelen helt arbeidsledige i Nes har hatt en nedgang siden
2015. Arbeidsledigheten er generelt noe hgyere blant menn enn kvinner, og hgyest blant unge
voksne. Om lag 70 % av antall arbeidsledige har utdanning tilsvarende grunnskole eller
videregdende niva. Relativ lav sysselsettingsgrad av unge voksne er en utfordring for Nes.

Nes har en lav andel innvandrere. Mange innvandrere flytter etter endt utdanning pa grunn av
manglende jobbtilbud. Det bor flest innvandrerfamilier pa Neskollen og fa i Arnes.

Nes ligger noe hgyere enn landsgjennomsnittet nar det gjelder andelen barn som
barnevernstjenesten mottar bekymringsmelding for.

Som i kommuner flest, opplever Nes kommune en vekst i antall yngre som har
funksjonsnedsettelser og som etterspagr omfattende hjelp fra kommunen. Kommunen ma mgte
dette pa en baerekraftig mate.
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Demografi, bolig- og arealstruktur

Nes kommune har en befolkning pa 23 898 (SSB, tall pr. 1.1.2022). Den arlige
befolkningsveksten er pa om lag 1,5 %. Ifalge SSB sine regionale befolkningsframskrivinger vil
Nes ha en befolkning pa ca. 25 800 innbyggere i 2030 og ca. 29 000 innbyggere i 2050.

Demografisk utvikling- befolkningsvekst, aldring og forsgrgerbyrde

Befolkningsframskriving er en beregning av fremtidig befolkningsstarrelse og sammensetning.
Befolkningen fordeles pa kjgnn, alder og bostedskommune ved a anvende sannsynligheter for
fadsler, dagdsfall, innenlandske flyttinger og inn- og utvandring. Nasjonale
befolkningsframskrivinger publiseres hvert annet ar, og tallene som presenteres er basert pa
hovedalternativet i de sist oppdaterte befolkningsframskrivinger fra Statistisk sentralbyra (SSB)
fra august 2020. Denne framskrivingen gir en lavere befolkningsvekst enn tidligere ar, men er
kombinert med en sterk aldring i befolkningen.

Hovedalternativet viser hvordan utviklingen kan bli nar vi legger til grunn middels utvikling i bade
fruktbarhet, levealder, innenlandske flyttinger og innvandring. Dette innebeerer at:
e Fruktbarheten antas a ligge pa dagens niva med 1,5 barn per kvinne fram til 2025 far den
antas a stabilisere seg pa rundt 1,7 barn per kvinne.
e Levealderen gker med 8 ar for menn til 89 ar og med seks ar til 91 for kvinner 2060.
e Antallet som er 80 eller eldre vil tredobles innen 2060.
e Nettoinnvandringen vil ga noe ned og pa sikt blir liggende mellom 10 000 og 12 000.

Befolkningsframskrivinger

Per 1.1.2022 var det 23.898 innbyggere i Nes kommune. Dette er i hovedalternativet forventet &
oke til 24.844 ved utgangen av 2025, og er noe hgyere enn gjennomsnittet bade i landet og i
Viken, men trolig i samsvar med gjennomsnittlig utvikling i gamle Akershus. Arsaken er trolig at
befolkningsveksten er sterkere i sentrale strgk. Befolkningsutviklingen i Nes i perioden 2018-2021
utgjer 1,58% mot 0,6% for landsgjennomsnittet. For & motta veksttilskudd fra staten via
rammetilskuddet ma veksten veere hgyere enn 1,4%.

Per 01.01.2031 viser prognosene at antallet nesbuer vil gke til naer 26.032 innbyggere. |
aldersgruppen 0-5 ar vil det i 10-ars perioden veere en liten nedgang, mens aldersgruppen 6-15
ar vil ha en vekst pa 10 %. Sterkest vekst vil vi ha blant de over 80 ar. Aldersgruppen 80-89 ar vil
ha en vekst pa hele 70 %, mens gruppen 67-79 ar vil gke med 30 % og 90+ vil vokse med 38 %.
Dette gir forholdsvis store utslag pa demografikostnadene.

Befolkningsframskrivingen underbygger at ogsad Nes kommune vil f& en sterk gkning i antall
innbyggere med demens. Dette utgjgr den kanskje stgrste og mest krevende utfordringen for de
kommunale tjenestene sa vel som for lokalsamfunnet som helhet.
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Befolkningsframskrivinger for kommunene. 2020-2050
Kommune: 3034 Nes
Begge kjgnn. Alle aldersgrupper

Her kan du velge ulike
kombinasjoner av egenskaper
for kommune, kjonn og alder.

30000 29030 Kommune
27740 3034 Nes
25795
25000 52000 _
p—
20 000 Kjann
All
15000
10000
Aldersgrupper
All
5000
0 Usikkerheten oker utover i perioden
2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050

Det lages flere alternativer, med ulike kombinasjoner av forutsetninger om de demografiske komponentene pa nasjonalt niva.
Alternativene beskrives med fire bokstaver som forteller hvilke forutsetninger som er brukt om: 1) fruktbarhet, 2) levealder, 3)
innenlandske flyttinger og 4) innvandring. H = hay, M = medium og L = lav. Hovedalternativet, MMMM, bruker mellomnivaet for alle de
fire komponentene.

Fargeforklaring forutsetninger

Hey nasjonal vekst (HHMH) M Hovedalternativet (MMMM) Lav nasjonal vekst (LLML)

Statistisk sentralbyrd

) « Statistics Norway

Figur 1: Befolkningsframskrivinger for Nes kommune (Kilde: SSB)

Kilde: Regionale befolkningsframskrivinger (https://www.ssb no/regfram

Boligstruktur

Boligstrukturen er dominert av eneboliger med noen tomannsboliger og rekkehus o.l. Disse
boligtypene utgjer nesten 8 ganger s& mange som i leiligheter i boligblokk, jf. tabell under.

Tabell 2: Boligtyper i Nes for 2019, 2020 og 2021.

2019 2020 2021
Enebolig 6915 7195 7239
Tomannsbolig 507 571 587
Rekkehus, kjedehus 1076 1123 1171
og andre smahus
Bolighlokk 972 1022 1129
Bygning for 41 41 43
bofelleskap
Andre 150 156 162
bygningstyper

Nar en ser pa befolkningsveksten og fordelingen av aldersgrupper, vil det i arene fremover veere
behov for flere boliger med forskjellig sterrelse og ulike fasiliteter i Nes. | dag er det relativt fa
boliger som passer for eldre innbyggere som ikke lenger kan eller gnsker & bo i enebolig. Det er
ogsa mangel pa egnede boliger som gir yngre enslige og/eller par mulighet til & komme inn i
boligmarkedet.

Boligreserver i kommuneplanen 2019-2030

Som en del av det faglige grunnlaget for rullering av kommuneplanen og siling av
arealinnspillene, har kommunedirektaren gjort beregninger knyttet til dagens
tettsteder/utbyggingsstruktur og boligreserver. Beregningene viser at gjeldende kommuneplan
har betydelige utbyggingsarealer og det er en «reserve» pa ca. 4400 boliger. Herunder er det
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innenfor Arnes en kapasitet pa ca. 2000 boliger. Boligreservene dekker det estimerte
boligbehovet for perioden 2021-2040 med god margin.

Boligreserver (antall boliger) innenfor de ulike
plansonene i periodene 2021-2030 og 2030-2040

1400
1200
1000
800
600

|| i
20
I l_ L | ] ._ - S —_—

& & 2 S

Q \l~ \\ X K\ N

% ?\ OQrb é&o o o 6\ *Q
éQJ

o O

H2021-2030 ®2031-2040

Figur 2: Diagrammet viser boligreserver i kommuneplanen 2019-2030, dvs. antall boliger, fordelt pa de 9
«plansonene» i perioden 2021-2030 (rgd) og 2031-2040 (bld). Fordelingen av boligreservene pa de to periodene
er gjort skjgnnsmessig av kommunedirektgren i arbeidet med prognoser for befolkningsvekst pa
grunnkretser/skolekretser (KOMPAS).

Arealstruktur

Vi har en historisk betinget, spredt bygdestruktur i Nes som virker inn pa alle de tre
beaerekraftdimensjonene (gkonomi-, klima og miljg- og sosial baerekraft). Det har fram til na veaert
en stgrre vekst av bebyggelse utenfor det prioriterte vekstomréadet Arnes.

Nes kommune er forpliktet til & falge de nasjonale og regionale forventningene om fortetting og
transformasjon, og a sgke mot en mer konsentrert arealstruktur. Dette gir bade muligheter og
utfordringer. A gjenbruke og endre allerede bebygde omréder, vil bidra til oppnéelse av
arealngytralitet og sikre en mer baerekraftig forvaltning av kommunens areal- og
tjienesteressurser.

| regional plan for areal og transport i Oslo og Akershus er Arnes pekt ut som prioritert tettsted for
utbygging i Nes. Det er tidligere ikke definert en «utviklingsstruktur» med fagringer for utviklingen
av de gvrige grendene i Nes. Det vil styrke kommuneplanen som styringsverktgy dersom
arealdelen gir en tydeligere definisjon og ramme for vedlikeholdsvekst for lokalsamfunn som ikke
er pekt ut som prioritert utbyggingsomrade.

Utbyggingsstrukturen i Nes bestar av kommunesenteret Arnes, en rekke grender, mindre
boligomrader og ellers spredt utbygging. Grendesentre utover kommunesenteret som bgr styrkes
med vedlikeholdsvekst over tid. Det er flere grendesentre med et tilbud som dekker daglige
gjgremal for befolkningen. Grendesenterne har i stor grad boligomrader av en viss stgrrelse,
dagligvareforretning, et visst fritidstilbud, skoler, barnehager, kollektivakser (eller grunnlag for
mulige kollektivakser) og andre typer mgteplasser.
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Med dette som utgangspunkt foreslas at samfunnsdelen definerer falgende «tettstedsstruktur»
for perioden 2022-2040:

% Andel av totalt
folketall 23898 4.  Areal (km2)

Antall personer pr.
tettsted pr. oktober

Kommunesenter og gvrige

|\
/1

N\
/
N

grendesentre 2021 kv, 2021

Arnes (kommunesenter) 4736 19,81 2,94
Auli/ Ranasfoss 2862 11,97 1,67
Neskollen 2732 11,43 0,89
Fjellfoten 1239 5,18 0,77
Fenstad 926 3,87 0,74
Opakermoen/ Bjertnes 909 3,8 0,68
Haga 701 2,93 0,64
Brarud 464 1,94 0,38
Vormsund 424 1,77 0,36
Skogbygda 332 1,38 0,34
Bosatt i tettsted 15325 64,08

Bosatt spredt 8573 35,92

Totalt folketall 4. kv. 2021 | 23898 100

Tabell 3: Andel av befolkningen som er bosatt i ulike tettsteder, basert pa tabell 04859 Areal og befolkning i
tettsteder, SSB

Tabell 5 viser hvordan befolkningen i Nes fordeler seg pa kommunesenteret og grendesentrene.
Pr. oktober 2021 bor om lag 20 % av befolkningen i Arnes. | de gvrige grendesentrene bor 44 %
av innbyggerne. Resterende 36 % av kommunens innbyggere bor i hovedsak spredt

Neeringsutvikling og kompetanse

Nes kommune har en viktig oppgave som tilrettelegger for langsiktig og forutsigbar
naeringsutvikling. Kommunen ma bidra og legge til rette for videreutvikling og vekst i bade nye og
eksisterende neeringer. Et satsningsomrade for Nes er nzeringer innen det granne skiftet, blant
annet innen sirkulaergkonomi. Koronapandemien har vist at det er viktig & ha et robust og variert
neeringsliv. Turisme er ikke prioritert i naeringsplanen, men kan veere mer aktuelt nd, spesielt
neaerturisme. Nes har mulighet til & videreutvikle sine kvaliteter med skoger, elver og
landbruksomrader. Ny trasé for E16 er forelgpig uavklart, men vil potensielt ha stor betydning for
neeringsarealer ved neste rullering.
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Nybygging kan fare til tap av verdifull matjord og gjare det utfordrende & oppfylle nasjonale mal
om a gke matproduksjonen. Nes har med sine store landbruksressurser og innovative
landbruksneering mulighet for & gjgre en innsats som kan ha betydning bade lokalt og nasjonalt.

Naeringsstrukturen pavirker pendlerstrammen. | Nes jobber 52 prosent av de sysselsatte i en
annen kommune, og stgrst andel jobber i Oslo. Dette kan skyldes naerheten til Oslo og
flyplassomradet, samt at Nes har lite variasjon i arbeidsmarkedet og at det blant annet er et
begrenset omfang av kunnskapsbedrifter i kommunen.

Nes kommune er en naturlig del av det felles bo- og arbeidsmarkedet i Osloregionen. | overkant
av 60% pendler ut av kommunen for & jobbe, mens det er relativt fA som pendler inn til
kommunen.

Nes har lav sysselsettingsandel, men andelen helt arbeidsledige i Nes har hatt en nedgang siden
2015. Arbeidsledigheten er generelt noe hgyere blant menn enn kvinner, og hgyest blant unge
voksne. Om lag 70 % av antall arbeidsledige har utdanning tilsvarende grunnskole eller
videregaende niva. Kommunen har potensiale for en mer mangfoldig neeringsstruktur for gkt
robusthet. Figuren nedenfor viser fordelingen av innbyggernes sysselsetting i ulike
naeringskategorier.

Hva innbyggerne jobber med

Personlig tienesteyting

Helse- og sosialtjenester

Undervisning

Off.adm., forsvar,
sosialforsikring

arehandel, hotell og restaurant,
samferdsel, finanstjen.,
orretningsmessig tjen., eiendom

Sekundeernaeringer

Jordbruk, skogbruk og fiske

T T T T T l
0 1 000 2 000 3 000 4 000 5000 60...
Personer
@® 2020
Kilde:
Sysselsetting, registerbasert, Statistisk sentralbyra

Pendling

lllustrasjonen under viser hvor mange av de sysselsatte bosatt i Nes som pendler ut av
kommunen for & arbeide. Med pendling menes her at man bor i en kommune
(bostedskommunen) og arbeider i en annen (arbeidsstedskommunen). Bostedskommune er
kommunen man er bosatt ifalge Folkeregisteret, mens arbeidssted bestemmes av
beliggenhetsadressen til virksomheten hvor personen arbeider.
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Hvor arbeider sysselsatte personer i...

Nes kommune. 2020
Antall sysselsatte personer med bostedsadresse: 11570

Arbeidssted

2420

1525
1521
351

Tallene er hentet fra statistikkbanktabell 03321

Kilde: SSB, https://statisticsnorway.shinyapps.io/pendling/

Klimaendringer og klimatilpasning

Globale klima- og miljgutfordringer pavirker ogsa Nes. Klimaet er i endring, med blant annet mer
intens og lokal nedbar som kan gi mer flom og flere jord- og leirskred. Utfordringen er bade a
dempe klimaendringene og redusere virkningene av dem. Kommunen har viktige roller og
virkemidler i sektorer som star for omtrent halvparten av norske klimagassutslipp:
utbyggingsstruktur, transport, energiforsyning, oppvarming av bygg, vann og avlgp, avfall og
landbruk.

Klimaendringer kan endre forutsetningene og rammene for mange av kommunens oppgaver.
Innen arealforvaltning og naering ma det tas mer hensyn til framtidens klimaendringer ved valg av
utbyggings- og rekreasjonsomrader, forvaltning av naturen og gkosystemer og
overvannshandteringer. Klimaendringer far konsekvenser for kommunens beredskap, hvilke
helsetjenester befolkningen vil behgve og det generelle folkehelsearbeidet.

A redusere de menneskeskapte klimagassutslippene star sentralt n&r klimaendringene skal
motvirkes. En sirkulaer gkonomi med fokus pa bedre forvaltning av felles ressurser er ogsa et
viktig bidrag pa veien mot et lavutslippssamfunn.

Nes kommunes terreng er relativt kupert med ravinedaler. Lasmassene er dominert av leire, grus,
sand og silt avsatt i slutten av siste istid. Store deler av kommunen ligger under marin grense.
Marin grense angir det hgyeste nivaet som havet nadde etter siste istid. Det betyr at omradet
under marin grense tidligere var havbunn. | Nes kommune er det pavist forekomst av kvikkleire
flere steder. Kommunen kan veere utsatt for bade flom- og rasfare. Forventede klimaendringer
kan bidra til & forsterke disse utfordringene.

Flere oppgaver og starre ansvarsomrader til en lavere kostnad

Regjeringenes perspektivmeldinger viser at kommunene star overfor en langsiktig trend med
gkende gap mellom forventningen til offentlige tjenester og starrelsen pa de kommunale
budsjettene. Dette utfordrer kommunene med hensyn til hva de skal vaere. Vi ma finne andre
mater & dekke behovene pa enn bare & gke volumet pa den form for tjenesteleveranse som vi
tilbyr i dag.

Nes er en mellomstor kommune i en attraktiv region med gode forutsetninger for & sikre fremtidig
vekst og et godt tjenestetilbud. Staten overfarer jevnlig flere oppgaver uten ngdvendig

finansiering.
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For a lgse utfordringene trenger vi a finne nye og smartere lgsninger pa tvers, digitalisere,
effektivisere og skape resultater sammen med lokalsamfunnet. Kommunen ma fortsette arbeidet
med innsparinger i driften og igangsatt ngdvendig omstillings- og omorganiseringstiltak. Nes vil
arbeide med ressursmobilisering og samhandlingsmetodene som kommer fram i Kommune 3-0
for at ansatte, politikere, innbyggere og naeringsliv sammen finner ut hvordan et behov eller en
utfordring skal lgses.

Befolkningsframskrivinger fra Statistisk sentralbyra viser at andelen eldre i befolkningen vil gke i
arene frem mot 2030/2040. Det blir feerre som kan sikre velferdssamfunnets baerekraft. Det blir
sterkere konkurranse om kvalifisert arbeidskraft, som trengs bade i offentlig sektor og i
naeringslivet, utfordringer som forsterkes av sosiale og teknologiske endringer. Samtidig kan
situasjonen for offentlige finanser fremover bli mer krevende. For kommunen vil dette kunne
medfare at flere eldre vil gke utgifts- og sysselsettingsbehovet til pleie- og omsorgssektoren.
Feerre personer i yrkesaktiv alder vil gjgre at det blir feerre tilgjengelige ressurser i form av
skatteinntekter og arbeidskraft. Utviklingen i innbyggertallet og alderssammensetning har stor
betydning for nivaet pa overfaringene kommunene far fra staten. Det forventes meget stor vekst
(ca. 26 %) fra 2020 til 2040. Fordelingen i aldergrupper vises i illustrasjon nedenfor.

Befolkningsframskrivninger SSB Hovedalternativet (MMMM) fordelt pa aldersgrupper

Antall mennsker

1500
1000
500
0

S e—

1315 16195

2050 ——
2021 m—
5 —

2045 m—

2050 m—
1

2025 m—

201 m

Aksetittel

Nes kommune har lavere skatteinntekter enn mange sammenlignbare kommuner. Dette henger
sammen med bade naeringsstrukturen, sysselsettingsgraden og utdanningsnivaet. Kommunens
tienester drives effektivt og til en lavere kostnad enn tilsvarende tjenester i mange andre
kommuner. Likevel medfgrer kommunens inntektsniva utfordringer i dag, og disse utfordringene
vil forsterkes i &rene som kommer, nar andelen innbyggere i arbeidsfar alder synker samtidig
som det blir flere eldre med behov for helse- og omsorgstjenester.

2.3 Nasjonale, regionale og lokale fagringer

Kommuneplanen skal ivareta bade kommunale, regionale og nasjonale mal, interesser og
oppgaver, og den legger retningslinjer og palegg fra statlig og regionale myndigheter til grunn
(Plan- og bygningsloven 8§ 11-1). De mest sentrale fgringene for rullering av kommuneplanens
samfunnsdel og arealdel er beskrevet i kapittel 8.

2.4 FNs baerekraftsmal som rammeverk for samfunns- og arealplanlegging

FNs 17 baerekraftsmal (se figuren under) ble vedtatt av alle medlemslandene i 2015, inkludert
Norge. Malene skal vaere det politiske hovedsporet for & sikre en baerekraftig utvikling innen
2030. Malene skal fremme bade sosial, gkonomisk og miljgmessig beerekraft.
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For & skape en beerekraftig utvikling ma verdenssamfunnet jobbe pa tre omrader: Klima og miljg,
sosiale forhold og gkonomi. Klima- og miljgdimensjonen av beerekraftig utvikling handler om a
kutte i klimagassutslipp, tilpasse oss forventede, uunngéelige klimaendringer og ta vare pa natur
og miljg. Den sosiale delen av baerekraftig utvikling handler om & sikre at alle mennesker far
mulighet til & leve gode og anstendige liv. Viktige forutsetninger for dette er blant annet god
utdanning, et godt helsetilbud, anstendig arbeid og likestilling. @konomisk vekst ma skje pa en
mate som ikke gdelegger jordas ressurser, sakalt grann vekst. Det fordrer at verdenssamfunnet
tenker nytt innen blant annet energi, industri, produksjon og forbruk.

Med FNs baerekraftsmal som et retningsgivende rammeverk, utfordres kommunen til & |afte
blikket ved & sette seg selv inn i en starre kontekst. | Nes har kommunestyret® vedtatt at falgende
ni mal skal gis seerlig prioritet: God helse og livskvalitet, God utdanning, Ren energi til alle,
Industri, innovasjon og infrastruktur, Beerekraftige byer og lokalsamfunn, Ansvarlig forbruk og
produksjon, Stoppe klimaendringene, 15. Livet pa land og 17. Samarbeid for & na malene. Disse
ni malene er derfor direkte koblet til satsningsomradene i kapittel 4.

GOD HELSE DG GOD
LIVSKVALITET UTDANNING

/o~ | Mg

INDUSTRI,
INNOVASION DG
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\ |
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Figur 4: FNs 17 bzerekraftsmal (Kilde: FN-sambandet, 2020). Prioriterte baerekraftsmal for Nes kommune er vist
med sterk farge.

3

Beerekraftsmalene kan ikke ses pa enkeltvis og isolert. For eksempel vil oppfyllelse av
beerekraftsmalet «Stoppe klimaendringene» vaere avhengig av oppfyllelse av flere av de andre
malene, blant annet «Ansvarlig forbruk og produksjon», «Ren energi til alle», «Beaerekraftige byer
og lokalsamfunn» og «Livet pa land».

| mange tilfeller vil oppfyllelse av de ulike beerekraftsmalene gi positive samspillseffekter med de
andre malene. | en del tilfeller kan det imidlertid ogsa vaere motstrid mellom malene, dvs. at
positiv endring i ett mal kan svekke oppnaelsen av et annet mal. For eksempel vil utvikling av
industri og infrastruktur som regel ha negative effekter for natur og dyreliv. Vart mal er a styrke de
positive og minimere de negative innvirkningene.

Oppfyllelse av beerekraftsmalene draftes ved utarbeidelse av alle stgrre planer, utredninger og
strategidokumenter i kommende planperiode. Dette vil bidra til gkt bevissthet rundt
beerekraftsmalene. P& sikt kan dette dessuten gi et grunnlag for & vurdere maloppnaelse.
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Nes kommuneplan- hgringsforslag samfunnsdel, datert 24.05.2022

3. Visjon og verdier

Visjon: Det gode liv der elvene mgtes
Verdier: Neerhet, Engasjement, Synlighet (akronym N E S)

Visjonen uttrykker et felles gnske om god livskvalitet for kommunens innbyggere og peker pa
elvemgtets unike betydning som landemerke og kilde til inspirasjon.

Verdiene uttrykker bade en felles grunnleggende plattform & bygge lokalsamfunnet pa inn i
framtida og hvordan kommunen skal arbeide og lede mot visjonen. Disse tre verdiene skal
kiennetegne kommunens organisasjon og veeremate. Samtidig skal innbyggerne i Nes ogsa
kunne identifisere seg med kommunens verdier.

4. Forslag til satsningsomrader med hovedmal og
strategier

Satsingsomradene som er valgt ut falger opp bade globale, nasjonale, regionale og lokale
utviklingstrekk og utfordringer. Satsingsomradene erstatter ikke det brede og lapende arbeidet
kommunen gjer pa ulike samfunnsomrader, men viser hva som skal ha seerlig prioritet i perioden.

De peker ogsa pa forventninger kommunen har til samarbeid med andre myndigheter,
naeringslivet og frivillig sektor.

FNs 17 baerekraftsmal gjelder for hele verden, og vi ma forsta disse utfra de lokale forholdene i
Norge, i regionen og i Nes. De enkelte satsingsomrader kan imgtekomme flere av FNs
beaerekraftsmal, noe som gjenspeiles under hvert hovedmal.

For hvert satsningsomrade under er prioriterte baerekraftsmal for Nes (se avsnitt 2.4) angitt der
det er relevant.

4.1 Sosial utjevning og mestring for flest mulig

Hovedmal: Innbyggerne i Nes mestrer egne liv i alle livets faser.

GOD HELSE 0G GOD SAMARBEID
LIVSKVALITET UTDANNING FOR A NA MALENE

/e B uu@

Var malsetting for innsatsomradet statter opp under beerekraftsmal 3 “Sikre god helse og fremme
livskvalitet for alle, uansett alder”, og pavirkes av alle de tre dimensjonene miljg, gkonomi og
sosiale forhold.

Sosiale ulikheter i helse er sosialt skapt og mulig & gjare noe med. Sosial utjevning handler om at
alle skal ha like muligheter for bolig, god helse, utdanning og aktiv samfunnsdeltakelse. Gjennom
involvering og samarbeid, god planlegging og bred mobilisering av ressurser, legger vi til rette for
en samfunnsutvikling der flere opplever a veere en del av felleskapet. En trygg og inkluderende
barndom med vekst og utdanning i gode laeringsmiljger har stor betydning for menneskers
utvikling, helse og mestringsevne gjennom hele livslgpet. Mestring handler om opplevelsen av &
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ha ressurser og krefter til & mgte livets sma og store utfordringer, og gjennom det ha kontroll i
eget liv. Godt samspill med omgivelser, sosiale nettverk, stgtteapparat og lokalsamfunn er en
viktig del av den enkeltes mestringsfalelse.

Dette er nedfelt i FNs barnekonvensjon, FNs konvensjon for rettigheter til mennesker med

nedsatt funksjonsevne (CRPD) og Stortingets kvalitetsstrategi «Leve hele livet». Vi skal fra
prestasjoner til laeringsmiljg, fra omsorgsboliger til inkluderende samfunn, fra dagplasser til
mgteplasser, fra ernaering til sosiale fellesskap.

Mestring

De demografiske endringene med reduksjon i antall yrkesaktive pr. innbygger med
bistandsbehov innebzerer behov for & utvikle baerekraftige helsetjenester. Innenfor helse- og
omsorgstjenestene viderefares arbeidet med a stimulere til en mer aktiv innbygger- og
paragrenderolle, hvor Igsninger jobbes fram sammen med innbyggeren og innbyggerens nettverk
og ngdvendig innsats innsettes tidlig for & forebygge gkende sykdomsbyrde. Malet er at
innbyggerne i starst mulig grad skal mestre egen livssituasjon ved a skape gode lgsninger og
titak sammen med kommunen og relevante aktgrer i neermiljget og sivilsamfunnet.

Trygge og gode boforhold

Alle skal bo godt og trygt. Dette er viktig for at vi skal kunne ta utdanning, danne familie, veere i
arbeid og ta vare pa helsen var. Boligen er ogsa en ramme for et sosialt liv og gir tilhgrighet til et
neermiljg og lokalsamfunn og ligger til grunn for god helse og livskvalitet. Et variert/differensiert
botilbud, og bygging av fleksible boliger for innbyggere med og uten bistandsbehov er vesentlig
for & mgte utfordringene fremover. God dialog med private utbyggere og profesjonelle aktarer for
a ivareta en sosial boligpolitikk og kunne mgte fremtidens behov er ogsa relevant i utvikling av
arealplaner.

Trygg oppvekst

En trygg oppvekst gir grunnlag for et godt liv. Barn og unge skal fgle seg inkludert, delta aktivt og
ha mulighet til & utfolde seg. Definisjonen pa et godt liv varierer, men handler gjerne om god
fysisk og psykisk helse, deltakelse i samfunnet og det a fgle tilhgrighet. | tillegg kommer
utdanning, jobb og et sted & bo. Foresatte og familien er viktigst for barn og unges oppvekst.

Foresatte som tar kloke valg for seg selv, familien og barn er viktig for at barn og unge skal vokse

opp i et miljg preget av trygghet, omsorg og anerkjennelse. Trygge foresatte gir barn og unge
rammer og muligheter til & utvikle seg positivt. | Nes er det fokus pa gode barnehager og skoler.
samt & gi foresatte og barn god, tverrfaglig hjelp, som bidrar til trygghet, utvikling og mestring. Vi
vil legge sentrale prinsipper fra Barnekonvensjonen til grunn. Barn og unge skal bli hgrt og
oppleve trygghet, stgtte og inkludering.

@kt tienestebehov og ny teknologi

Flere innbyggere farer til gkt behov for tienester og for store investeringer i all slags kommunal
infrastruktur. Flere barn og unge fordrer utbygging av barnehager, skoler, idrettsanlegg og
kulturtilbud. Flere eldre betyr at kommunens utgifter til eldreomsorg gker, ogsa fordi kommunen
skal gjare tienestene til de eldste bedre. At vi er friske lenger, kan ogsa bidra til at eldre deltar
mer aktivt i samfunnet. Dette kan endre behovet for tjenestetilbud fra kommunen. Aktive og
informerte innbyggere deltar i beslutningsprosesser og forventer dialog om tjenester som angar
deres liv. Kommunen ma derfor tenke nytt om sine tjenester til en stgrre og mangfoldig
befolkning. Teknologien utvikles stadig raskere og gir store muligheter for & tilby bedre og mer
brukerrettede tjenester for innbyggerne.

Velferdsteknologi og brukerrettede digitale tienester kan, nar det blir brukt riktig, gi eldre mer
trygghet og frihet til & leve sine liv slik de gnsker.
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4.1.1 Strategier for sosial utjevning og mestring for flest mulig
Tidlig innsats, tverrfaglig tilneerming og god samhandling er baerende prinsipp i
kommunens tjenesteomrader.

Vi legger til rette for at barn og unge far god utdanning i et godt leeringsmiljg, bade i skole
og barnehage.

Vi spiller pa lag med aktuelle samarbeidspartnere om et mangfold av mgteplasser,
arbeids- og aktivitetstilbud.
Nes-samfunnet inkluderer alle innbyggere.

Vi legger til rette for varierte boligtyper.

Vi fremmer kulturelt mangfold, personlig livskvalitet og god folkehelse gjennom &
stimulere til nyskaping, sikre kulturarven og legge til rette for at alle gis mulighet til &
oppleve og a utave kultur.

Vi stimulerer og legger til rette for at innbyggerne kan ta i bruk digitale verktay og
velferdsteknologi.

Vi bidrar til at flere fullfarer grunnskolen og videregadende oppleering og dermed gis
mulighet til & ta videre utdanning i samsvar med egne forutsetninger.

4.2 Beerekraftig tettstedsutvikling

Hovedmal: Nes har tettsteder og lokalsamfunn med attraktive bo- og levekar, der
utviklingen skjer innenfor rammen av klima og miljghensyn.

GOD HELSE 0G 1 t'ANEg PR 1 STOPPE INDUSTRI, 1 SAMARBEID
LIVSKVALITET KLIMAENDRINGENE INNOVASJON 0G FOR A NA MALENE
INFRASTRUKTUR
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Nes har veert og skal fortsatt vaere en kommune med mange spredte bygder som skal tas vare pa
og gis mulighet til vedlikeholdsvekst. Dette vil ha stor betydning for & utvikle mer sammensatte og
innholdsrike steder, og for at veksten kan betjenes med kollektivtransport, gange og sykkel.
Likevel blir det i denne rulleringen viktig a sikre at hoveddelen av befolkningsutviklingen skjer
innenfor det prioriterte vekstomradet Arnes. For nzeringsutvikling blir det viktig & sikre at
strategien om «rett naering pa rett sted» forankres i arealbestemmelsene.

Tettstedsutvikling

Befolkningsvekst og utvikling i tettstedene ma ta hensyn til bevaring av jordbruksomrader og
grennstruktur. Det er viktig a viderefgre den strategisk, langsiktige granne grense i forhold til
jordvernet. Utbyggingsarealer i tettstedene ma vaere godt utnyttet far nye arealer settes av til
utbyggingsformal.
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God arealplanlegging er viktig for at flest mulig skal oppleve tilfredsstillende livskvalitet og
mulighet til & delta i samfunnslivet. De fysiske rammene for vare liv har betydning for helsa, om
og hvordan vi mgter andre, naerhet til og muligheter for & delta i aktiviteter. Et variert boligtilbud
med gode bokvaliteter kan sikre mangfold og forhindre ensomhet. Gode byrom og mgteplasser
fremmer kontakt mellom mennesker og er viktig for det sosiale livet pa stedet. Ved a vektlegge
kvalitet, neerhet til mateplasser og reakreasjonsomrader og tilgjengelighet i utformingen av
stedene, legges et grunnlag for trivsel og livsutfoldelse.

Omgivelser med enkel tilgang til kultur- og idrettstilbud og ulike arenaer for frivillighet og
medvirkning, er viktig for mange. Grgnne omrader og korridorer apner for rekreasjon og
naturopplevelser, fysisk utfoldelse og et bedre lokalklima. Gjennom & ta vare pa kulturminner og
kulturmiljger styrkes stedets seerpreg og identitet, og gir folk en historisk forankring.

Spredt utbygging

Spredt utbygging er i utgangspunktet mindre baerekraftig, ettersom det er starre avstander til
sosiale mgteplasser og daglige gjgremal generer gkt bruk av personbil, i liten grad utnytter
eksisterende infrastruktur eller bidrar til & styrke lokale sentrumstilbud. Spredt utbygging kan
medfare gkte samfunnskostnader knyttet til tjienestetilbud. Spredt utbygging ma ogsa avveies i
forhold til fordelene av & samle bebyggelsen i de mindre grendesentrene. En viss
vedlikeholdsvekst, i de minste grendesentrene med marginale service- og tjenestetilbud, kan
bidra til flerbruk og gkt samlet kraft, slik at tilbudene opprettholdes lokalt og ikke flyttes til andre
omrader i bilavstand.

For & vedlikeholde et levende lokalsamfunn er det viktig & ha et stort nok befolkningsgrunnlag —
en kritisk masse. Dette er viktig for & opprettholde funksjoner og tjenester som
dagligvareforretninger, skoler, barnehager, kultur, idrett- og fritidstilbud.

Selv om tilbudene er for fa til at et tettsted blir definert som et prioritert tettsted vil slike steder
fungerer som mgteplasser og viktig malpunkt for hverdagsgjgremal. Slike omrader finner vi stort i
alle grendene i Nes.

Med gjennomfgring av vedtatte planer pa Auli og Ranasfoss, samt videre fortetting og
transformasjon i Arnes, har Nes kommune en boligreserve som strekker seg ut over neste
planperiode. Det foreslas derfor et meget begrenset omfang av nye arealer for boligformal i det
som foreslas som grendesentre. Det understrekes likevel at vedlikeholdsvekst pa sikt lokaliseres
omradene som utpekes som grendesentrum.

Universell utforming og tilgjengelighet for alle

| overordnede planer og i krav til detaljeringsplaner skal kommunen etter plan- og bygningsloven
sgrge for at samfunnet utformes slik at det kan brukes av alle, uten spesielle tilpasninger eller
hjelpemidler. Kommunens infrastruktur, uteomrader og offentlige tjenester méa fungere slik at
innbyggerne ikke mater hindringer i hverdagen, og at alle kan bo og delta i samfunnet s& langt
det er mulig.

4.2.1 Strategier for baerekraftig tettstedsutvikling

Minst 50 % av veksten skal skje pa Arnes.

Framtidig vekst skjer hovedsakelig ved fortetting, transformasjon og utvikling i
eksisterende tettsteder og neeringsomrader.

Dyrket mark, dyrkbar mark og myr skal bevares og ikke omdisponeres.
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Vi stiller kvalitetskrav til bygg, uteoppholdsarealer og mgteplasser som legger
til rette for aktivitet, god folkehelse og livskvalitet for alle innbyggere.

| tettstedsutviklingen legger vi til rette for grann mobilitet som sykkel, gange
og kollektiv, samt infrastruktur som ladepunkter for elbil og elsykkel.

Det skal veere trygt & ferdes i trafikken for alle trafikanter. Vi skal ikke ha
ulykker med drepte eller hardt skadde.

Vi planlegger for lett tilgjengelige aktivitets- og rekreasjonsomrader i
naermiljget.

Nes kommune har en kunnskapsbasert arealforvaltning, og vi legger fgre-var-
prinsippet til grunn for & ivareta naturmangfoldet.

Vi stiller krav om helhetlige vurderinger av arealendringenes konsekvenser for
overvann, flom og flomveger. Flomveger skal sikres.

Vi tar vare pa og bruker kulturminner, kulturmiljger og kulturlandskapet som
en positiv ressurs for & bidra til gkt kulturforstaelse, identitet, verdiskaping
samt trivsel og tilhgrighet.

4.3 Handling mot klimaendringene og ivaretagelse av natur og miljg

Hovedmal: Nes kommune reduserer klimagassutslippene med minst 80 prosent innen
2030 sammenlignet med 2016. |1 2050 skal Nes veere et lavutslippssamfunn. Nes-samfunnet
er rustet til & handtere klimaendringene som forventes fram mot 2100.
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Klima, natur og miljg

Nes kommune har svaert ambisigse mal for reduksjon av klimagassutslipp i arene framover. De
starste kildene til klimagassutslipp i Nes er veitrafikk, deponi og jordbruk.

For & nd klimamalene er det avgjerende & utarbeide konkrete handlingsplaner der man tar
hensyn til bAde klima, energi og miljg. Handlingsplanene ma rulleres jevnlig slik at man sikrer at
titakene er kunnskapsbaserte og gir gnsket effekt.

Nes har store omrader med verdifulle landbruksarealer, viktige friluftsomrader og unike natur- og
landskapsverdier. Utbygging kan komme i konflikt med disse verdiene. Flere innbyggere
medfgrer ogsa at transportbehovet gker. Klimagassutslippene fra veitrafikk har vaert synkende de
senere arene og denne utviklingen ventes a fortsette i arene framover som fglge av at
kjgretgyparken blir stadig renere. @kte trafikkmengder kan imidlertid medfare at
klimagassutslippene reduseres saktere enn de ellers ville ha gjort. @kt trafikk kan ogsa medfare
gkte lokale helse- og miljgulemper knyttet til veistav og stay. Det er viktig & se helhetlig pa areal—
og transportpolitikken slik at vi tar hensyn til klima, natur og milj@.

Klimaet er i endring, og Nes-samfunnet ma tilpasse seg konsekvensene av klimaendringene. Nes
kommune skal jobbe malrettet med klimatilpasning og samfunnssikkerhet i arealplanleggingen og
kommunal beredskap, med & forebygge konsekvensene og virkningene av bl.a. gkt flom- og
skredfare.

Kommunens vannforekomster skal ha god gkologisk tilstand innen 2027. @kologisk tilstand sier
noe om mulighetene for & opprettholde gode og velfungerende gkosystemer, og deles inn i fem
tilstandsklasser fra sveert god til svaert darlig. Mer enn halvparten av vannforekomstene i Nes har
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per i dag for darlig gkologisk kvalitet. Dette skyldes bl.a. utslipp fra avigp og avrenning fra
jordbruk. Nes kommune skal fortsette arbeidet med a forbedre vannkvaliteten.

Ubebygde arealer kan inneholde store lagre av karbon i jord og vegetasjon. Omdisponering vil
kunne medfgre hgye klimagassutslipp. De mest karbonrike arealene er myr og skog. Mindre grad
av nedbygging eller annen omdisponering vil ogsa veere positivt for naturmangfoldet og
naturbasert klimatilpasning.

Kommunens egen drift skal bli mer klimavennlig og beerekraftig. Dette vil blant annet kreve
forbedringer innen energibruk i kommunale bygg og @kt vektlegging av klima- og miljg i
kommunale byggeprosjekter og anskaffelser.

Esval Miljgpark skal gke gjennvinningsgraden. | henhold til regelverket skal minst 55 % av
husholdningsavfall og lignende naeringsavfall sorteres innen 2025. Kravet vil strammes ytterligere
i 2030 og 2035. For a oppfylle kravene vil det sannsynligvis bli ngdvendig a ta i bruk moderne
sorteringsteknologi, i samarbeid med andre kommuner/avfallsselskaper.

4.3.1 Strategier for klimaendringer og ivaretakelse av natur og miljg

Klimaregnskap og kommunedelplan for klima, energi og miljg med tilhgrende
handlingsdel skal rulleres jevnlig for & sikre at tiltakene er kunnskapsbaserte og
treffsikre.

Nes kommune stiller tilstrekkelige krav i henhold til enhver tids gjeldende retningslinjer
fra NVE for & klarere om omrader er egnet for bebyggelse og anlegg.

Kommunens vannforekomster skal ha god gkologisk tilstand innen 2027.

Nes kommune begrenser utslipp av klimagasser ved & ikke omdisponere arealer med
store karbonlagre.

Kommunens egen drift skal veere mer beerekraftig.

Esval Miljgpark skal gke gjennvinningsgraden | trdd med EUs regelverk.

4.4 Neering og kompetanse

Hovedmal: Nes har et variert og beaerekraftig naeringsliv som sikrer vekst og utvikling i
bade nye og eksisterende naeringer.

12 NSVARLIG SAMARBEID INDUSTRI, GOD 1 LVET P
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Arbeidsplasser gir gkt verdiskaping

@kt verdiskaping, utvikling av nye arbeidsplasser, et anstendig, mangfoldig og rettferdig arbeidsliv
og utvikling av god og relevant kompetanse er av stor betydning for & kunne leve et leve et godt
liv. Tilgang til skole, utdanning og kompetanseutvikling vil gke mulighetene for innbyggerne til &
bidra og delta i et livslangt arbeids- og samfunnsliv.

Naeringstilbud og arbeidsplasser er en viktig del av samfunnet, og ma sees i sammenheng med
mal og strategier for tettstedutviklingen.

21
NONSN NN AN AN N AN N AN, |\/ NN AN AN AN AN AN SN AN AN AN SN AN AN SN SN AN SN NN
A A A AT AN A A A A A A A A A A A A A A D A DA DAY
NZINZIN /|\/ NININAINAINLINZTN LN TN ZINZINZINZINZINZINZ INZINZINZINZINZ INZINZ INZINZINZINZINZ N
MNAN A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AN A A AN A AN A
NN NN NI AN SN AN AN SN AN AN SN N N I AN N SN AN AN I AN AN SN AN AN N AN AN AN AT



Nes kommuneplan- hgringsforslag samfunnsdel, datert 24.05.2022

GreenLab Nes

Utvikling av den sirkuleerindustrielle symbioseparken GreenlLab pa Esval vil bidra til & gi Nes
kommune en grgnnere bunnlinje og flere, differensierte arbeidsplasser. Det skal veere et senter
for industriell innovasjon og beerekraftig infrastruktur. Grgnn energi, sirkuleere
produksjonsprosesser, symbiose, ansvarlig avfallshandtering og baerekraftig materialgjenvinning
ma veere ngkkelord. Det bar fokuseres pa at GreenLab blir et ledende sted for eksperimentering
og testing av nye lgsninger pa disse omradene.

Turisme, smaskalanaringer og landbruksbasert neering

De siste arene har vist at naerturisme har hay verdi for innbyggerne, bade for rekreasjon og
kommersiell drift. Nes gnsker derfor & satse mer pa tilrettelegging for naerturisme med
videreutvikling av fritidsbebyggelse og nzering innen fritids- og turistformal. Fritidsbebyggelse vil
gi lokale handverksbedrifter arbeid ved etablering og kan gi muligheter for vedlikehold og
skjgtselssoppdrag for lokale bedrifter i framtiden.

Det er gnskelig & utvide den tradisjonelle landbruksdriften med annen type naering, som salg av
lokalmat eller gardsturisme for & fa en mer robust gardsdrift, men det er viktig at det tilpasses
garden og tunet.

Nes har mulighet til & videreutvikle sine kvaliteter med skoger, elver og landbruksomrader.
Turisme er ikke prioritert i gjeldende nzeringsplan, men kan vaere mer aktuelt nd, spesielt
neerturisme.

Nes er landets 4. stgrste jordbrukskommunen etter dyrket areal, og er spesielt stor innen
produksjon av korn, potet, kylling, svin og storfe. En stor andel av skogarealene er produktive, og
Nes har hgy avvirkning av sagtemmer. Det ma legges til rette for primaernaeringen, herunder
styrke og videreutvikle produksjonene, bidra til verdiskapning og utvikling, ivaretakelse av miljo
og kulturlandskapet. Jordbruksarealene ma sikres for fremtidig matproduksjon, og Nes ma bidra
til & nd nasjonale og regionale mal for landbruket. Nes har med sine store landbruksressurser og
innovative landbruksnaering mulighet for & gjgre en innsats som kan ha betydning bade lokalt og
nasjonalt.

4.4.1 Strategier for neering og kompetanse

Vi legger til rette for, og medvirker til det granne skiftet innen forskning og naeringsliv
gjennom videre utvikling av GreenLab Nes.

Vi satser pa utvikling av naering innen kretslgpsbaserte avfallssystemer og
sirkuleergkonomi.

Vi legger til rette for gkt verdiskaping og flere lokale arbeidsplasser gjennom utvikling
av naeringsomrader.

Nes kommune vil jobbe for & beholde og videreutvikle utdanningsinstitusjoner i bygda.
Vi videreutvikler partnerskap mellom offentlig sektor, neeringsliv og utdannings- og
forskningsmiljger.

Ved & ta i bruk regelverkets muligheter, kan vi giennom anskaffelser bidra til & styrke og
stimulere lokalt ngeringsliv.

Vi er en padriver for at badde husstander og naeringslivi kommunen har et
tilfredsstillende bredbandstilbud.

Vi samarbeider med regionale partnere i nettverksbygging, kurs og
etterutdanningstilbud rettet mot naeringslivet.
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Vi tilrettelegger for samarbeid mellom kulturinstitusjoner, landbruksnaeringen og
neeringsliv som en del av satsingen pa lokal handelsvirksomhet og stedsutvikling.

Vi har gkt fokus pa turisme som nzering, og vil belyse dette i kommende rullering av
naeringsplan.

Vi opprettholder og utvikler etablerte mgteplasser mellom kommunen og private
naeringsaktarer.

Vi legger til rette for at jord- og skogbruket i Nes skal veere robuste naeringer. Vi vil
styrke og videreutvikle grunnlaget for gkt verdiproduksjon.

4.5 Samfunnssikkerhet og beredskap

Hovedmal: Innbyggere og besgkende i Nes kommune opplever det trygt 4 bo og oppholde
seg i kommunen.

SAMARBEID STOPPE GOD HELSE 0G
FOR A NA MALENE KLIMAENDRINGENE LIVSKVALITET

® e @

Kommunen har en sentral rolle i & ivareta befolkningens sikkerhet og trygghet. Vi arbeider
forebyggende, basert pa risiko- og sarbarhetsanalyser, som beskriver hendelser som kan
medfare alvorlige forstyrrelser i kommunen. Dersom slike hendelser likevel inntreffer, sikrer vi
med tiltak som kan handtere raske og ngdvendige omstillinger, som gjer at konsekvensene for
mennesker, miljg og infrastruktur minimaliseres.

@kt egenberedskap i befolkningen, der hver enkelt tar vare pa seg og sine hvis noe uforutsett
skjer, er ogsa en naturlig og nadvendig del av beredskapen i var kommune.

Kriseledelsen har ansvar for & lede arbeidet under en krise, og for a sikre at riktig og god
informasjon blir gitt fortlgpende. Gjennom planlegging skal kommunen sikre at utbygging og tiltak
ikke utgjer fare for liv, helse, miljg eller materielle verdier.

Samfunnssikkerhet og beredskap samspiller med alle de fire utvalgte satsningsomradene i
kommuneplanen. Det systematiske arbeidet med samfunnssikkerhet og beredskap sikrer
folkehelsen, har en baerekraftig tettstedsutvikling med arealdisponering som ivaretar
beredskapshensyn, planlegger for at klimaet er i endring med mer ekstremveaer og ser hvordan
neering og kompetanse kan bidra til & styrke kvaliteten.

4.5.1 Strategier

Vi arbeider systematisk og kontinuerlig med beredskap sammen, bade internt i
organisasjonen og med andre beredskapsaktarer regional og nasjonalt, - for & utvikle og
forbedre samfunnssikkerhet og beredskapsarbeidet.

Vi har en oppleaerings- og gvingskultur som bidrar til at alle er kjent med sin rolle i
krisesituasjoner, og har mulighet for utvikling og leering.
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Innbyggerne deltar arlig aktivt med i Egenberedskapsuka, som en viktig del av
kommunens beredskap.

Evaluering av innsats og resultater av gvelser og konkrete hendelser, sikrer en trygg og
robust beredskapsinnsats.

4.6 Nes kommune som organisasjon
Hovedmal: Nes kommune er en framtidsrettet organisasjon som gir tjenestetilbud i takt
med tiden. Sammen skaper vi baerekraftige tjenester.

SAMARBEID 00 GOD HELSE 0G ANSVARLIG
STOPPE
FOR A NA MALENE UTDANMING LIVSKVALITET FORBRUK 0G 13 KLIMAENDRINGENE
PRODUKSJON

@ UleC.\’)@

Nes kommune star ovenfor mange komplekse samfunnsutfordringer. Her skal vi utvikle
framtidens lgsninger. Komplekse utfordringer blir best Igst ved & tenke helhetlig, bruke samarbeid
som drivkraft og ta alle ressurser i bruk.

Arbeidsgiveransvaret

Nes kommune skal veere en attraktiv arbeidsgiver som skal legge til rette for lederutvikling,
kompetanseutvikling og medarbeiderskap.

Det utgvende arbeidsgiveransvaret er ved lov lagt til kommunedirektaren. Kommunedirektaren
delegerer myndighet og ansvar til kommunens gvrige ledere.

Ledelse, kompetanse og medarbeiderskap

Godt lederskap og medarbeiderskap skaper motiverte, ansvarsbevisste og engasjerte ansatte.
Ved bruk av hver og en sin kompetanse og gjennom samarbeid skal vi sammen bidra til & na
kommunens mal, utvikle organisasjonen og skape et godt arbeidsmiljg. Utgvelse av godt
lederskap og medarbeiderskap i Nes kommune skjer i trdd med vare verdier.

Ved & veere en leerende organisasjon legger vi til rette for at ledere og medarbeidere skal
videreutvikle seg da dette gir grunnlag for vekst, verdiskapning og baerekraft. Vi jobber
kontinuerlig med kvalitetsutvikling og effektivitet i var tienesteproduksjon.

Gjennom tverrfaglig samarbeid mener vi at kvaliteten pa tjenestene vi leverer blir bedre.

Arbeidsgiver skal legge til rette for godt samarbeid med tillitsvalgte og verneombud. Samarbeidet
skal baseres pa tillit og gjensidig forstaelse for partenes ulike roller.

Vi skal ha et trygt og inkluderende arbeidsmiljg. Et godt arbeidsmiljg og et godt HMS-arbeid
(helse, miljg og sikkerhet) styrker kommunens omdgmme og posisjon som en attraktiv
arbeidsgiver. Alle ansatte har et felles ansvar for & bygge en kultur som fremmer mestring og
arbeidsglede.

Beerekraftig kommunegkonomi

Nes kommune har en baerekraftig kommunegkonomi. Et godt gkonomisk handlingsrom stgatter
opp om det lokale selvstyret, og er et grunnleggende premiss for kommunens produksjon av
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velferdstjenester. En baerekraftig gkonomi betyr forutsigbare driftsrammer, en baerekraftig
gjeldsgrad og en kostnadseffektiv tjienesteproduksjon.

Innovasjon og digital tjenesteutvikling

Vi skaper apenhet ved & iverksette digitale selvbetjeningslasninger slik at innbyggere kan
involveres direkte. Vi setter sgkelys pa effektivisering av og kvalitetssikring ved vare interne
prosesser som en forutsetning for a levere gode tjenester. Vare digitale systemer er et viktig
verktgy i dette arbeidet.

| den tid der kommunen star ovenfor gkende avstand mellom forventninger og budsjettrammer, er
det viktig & satse pa innovasjon. Ved anskaffelse av nye systemer og applikasjoner skal
gevinstrealisering vaere et mal i hele prosessen. Opplevd kvalitet i tienesteleveransen skal vaere
en like viktig faktor som effektivisering. @kt livskvalitet og mestring for innbyggerne ved i starre
grad a bruke digitale lgsninger vil veere et mal.

Innkjop

Nes kommune deltar i innkjgpssamarbeidet @RIK, og kan til en viss grad pavirke anskaffelsene
som gjgres her. Nes kommune bgr vaere en padriver for at klima og milja tillegges gkt vekt i
anskaffelsene som gjennomfgres i regi av @RIK. Det bar bl.a. ses pa mulighetsrommet for &
benytte kortreiste varer og tjenester (lokale leverandgrer).

4.6.1 Strategier

Vi beholder, utvikler og rekrutterer gode medarbeidere.
Vi er en leerende organisasjon.

Vi har et aktivt partssamarbeid.

Vi har et effektivt og skonomisk forsvarlig tjenestetilbud.

Vart kommunikasjonsarbeid skal bidra til at innbyggerne opplever at kommunen leverer
gode tjenester og forvaltes og ledes pa en tillitsfull mate.

Nes kommune er en viktig leerebedrift som aktivt bidrar til & utdanne den arbeidskraften
det er behov for i fremtiden.

Vi arbeider systematisk og kontinuerlig med forbedringsarbeid pa tvers i hele
organisasjonen for & bidra til mer effektiv ressursutnyttelse, gkt trivsel og gkt naerveer.
Digitalisering skal bidra til god og effektiv tjenesteutvikling. Vi gker gevinstuttaket ved
innfaring av nye digitale Igsninger.

Vi bidrar til profesjonell gjennomfaring av beerekraftige innkjgp basert pa reelle behov,
med riktig kvalitet, pris og god ressursutnyttelse. Klima- og miljghensyn skal tillegges
vekt i offentlige anskaffelser der det er relevant.
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5. Planprosess og medvirkning

Organisering
Kommunestyret vedtar kommuneplanen.

Formannskapet er kommuneplanutvalg og er politisk styringsgruppe. Formannskapet legger
planforslag ut pa haring og offentlig ettersyn, avklarer strategiske retninger og innhold i
planprosessen.

Det legges til rette for bred kommunal administrativ medvirkning og faglig involvering tilpasset
problemstillingene det jobbes med.

Opplegg for medvirkning, informasjon og samordning

Medvirkning er et viktig demokratisk prinsipp, og i arbeidet med kommuneplanen skal det legges
til rette for medvirkning og sikre at grupper som ikke er i stand til & medvirke direkte, sikres
medvirkning pd annen mate, jf. plan- og bygningsloven § 5.1.

Planprogrammet ble lagt ut til offentlig ettersyn og hgring 25.06.21 til 20.08.2021. Hgringen ble
kunngjort pA kommunens nettside og stod pa trykk i lokalavisen Raumnes, Glamdalen og
Romerikes Blad. Planprogrammet ble sendt til regionale myndigheter, offentlige instanser og
aktuelle lag/foreninger.

Ved varsling om oppstart av planarbeid og utleggelse av planprogram til offentlig ettersyn ble det
apnet for & sende inn innspill til kommuneplanens arealdel (arealinnspill).

For & gjare planprogrammet lettere tilgjengelig for alle ble det utarbeidet en digital
fortelling/StoryMap som oppsummerer planprogrammet og som kort forklarer prosessen og hva
planen skal omfatte. | den digitale fortellingen ble det linket til planprogrammet og det var direkte
lenker for & komme med innspill. Den digitale fortellingen var tilrettelagt for bdde PC og mobil.

Planprogram for rullering av
kommuneplanens samfunnsdel og
arealdel - Nes kommune

Dette er en oppsummering av planprogrammet og hvordan vi skal arbeide med ny kommuneplan

Figur 5: Bilde som viser utsnitt av den digitale fortellingen.
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Handtering av hgringsuttalelser og arealinnspill

Arbeidet med rullering av kommuneplanens arealdel og samfunnsdel pagar som en parallell
rullering. Formannskapet vedtok den 15.06.2021 (sak nr. 21/77) oppstart av planarbeidet og
utleggelse av planprogram til offentlig ettersyn og haring. Samtidig som planprogrammet ble lagt
ut pa haring, ble det invitert til & sende inn innspill til kommuneplanens arealdel (arealinnspill).
Fristen for innsendelse av hgringsinnspill var 20. august 2021, mens fristen for innsendelse av
arealinnspill var 10. september.

| lapet av haringsperioden kom det inn totalt 101 uttalelser fordelt pa 38 innspill il
planprogrammet og 63 arealinnspill. | tillegg har kommunedirektgren fremmet endringsforslag.
Innspillene til planprogrammet

Videre prosess
Utleggelse av planforslaget pa haring vedtas av formannskapet og planforslaget sendes sa pa
offentlig haring.

6. Arealstrategier og arealngytralitet

Arealstategier
Arealstrategiene skal sikre at vi forvalter arealene i trad med malene i samfunnsdelen og
nasjonale- og regionale fgringer. Arealstrategiene gir overordnede fgringer for kommunens

fysiske utvikling i et langsiktig perspektiv og gir faringer for videre plan- og byggesaksbehandling..

Arealstrategiene ble vedtatt samtidig som fastsettelse av planprogrammet da samfunns- og
arealdelen rulleres parallelt. Arealstrategiene er beskrevet i planprogrammet og i arealdelens
planbeskrivelse.

Arealstrategiene ligger til grunn for de endringer som er gjort i kommuneplanens arealdel.
Vurderingene framkommer i konsekvensvurderingen av araelinnspillene.

Arealngytralitet og arealregnskap

Arealer er en ikke-fornybar ressurs, og i en beaerekraftig utvikling ikke er rom for a forbruke
naturarealer slik vi gjer i dag. Arealbruk medfarer tap av og fragmentering av leveomrader for
planter og dyr, og er den desidert viktigste arsaken til tap av naturmangfold.

| kommuneplanen vil vi tilstrebe arealngytralitet, det vil si & gjenbruke og fortette omrader som
allerede er utbygd, framfor & bygge ned natur.

Ut fra arealngytralitet skal utbygging i hovedsak skje pa allerede bebygd areal. Ved nedbygging
av ubebygd areal ma utbygging vektes opp mot vernehensyn. Ubebygd areal skal kun tas i bruk
nar potensialet for fortetting innenfor byggesonen er brukt opp og/eller tungtveiende
samfunnsmessige hensyn tilsier det. Prinsippet om arealngytralitet kan innebaere at man tillater
nedbygging mot & kompensere dette ved opparbeiding av arealer som skal erstatte de
funksjonene som gar tapt. Gjenskaping og restaurering av natur og dyrka mark er imidlertid ikke
uproblematisk, og plan- og bygningsloven gir begrenset mulighet for & stille krav om
erstatningsarealer. A unng& nedbygging av verdifulle omrader bar veere et prioritert tiltak for &
oppna arealngytralitet, etterfulgt av avbgtende tiltak som kan gjares for & minimere
konsekvensene dersom et omrade likevel bygges ned.

For & kunne fglge opp malet om arealngytralitet og sikre en bzerekraftig forvaltning av
kommunens arealressurser, vil det i denne perioden utarbeides et enkelt arealregnskap for a
kunne vise utviklingen over tid, og hva slags type arealer som eventuelt gar tapt ved nedbygging.
Kommunen fglger med pa det nasjonale arbeidet for utvikling av en felles metodikk for
arealregnskap.
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7. Oppfolging

Samfunnsdelen fastsetter kommunens overordnede strategiske mal. De strategiske malene ma
operasjonaliseres innenfor hvert tienesteomrade og pa de ulike nivaene i organisasjonen.
Oppfelgingen av kommuneplanens strategiske mal, i form av handling og tiltak, fastsettes i
kommunens handlingsprogram og gkonomiplan, i kommuneplanens arealdel og i de ulike
sektorplanene. Mal og strategier i kommuneplanens samfunnsdel legger faringer for
handlingsprogrammet og gkonomiplanene. Som del av dette arbeidet ma det utvikles indikatorer
som viser i hvilken grad malene og baerekraftsmalene nas. Arbeidet med indikatorer vil paga
parallelt med hgringen, og sees i sammenheng med rullering av handlingsprogram med
gkonomiplan og budsjett. Indikatorene vil innarbeides far vedtak av planen i kommunestyret.

Samarbeid om & na malene

De store beerekraftsutfordringene samfunnet star overfor, betegnet som samfunnsfloker, kan ikke
lgses bare gjennom & effektivisere eller videreutvikle etablerte systemer. Samfunnsfloker
kiennetegnes ved at de kan virke vanskelige & l@se grunnet motsetninger (malkonflikter), eller at
de har flere uoversiktlige og sammenvevde underliggende arsaker. Det finnes ikke
allmenngyldige oppskrifter for hverken lgsninger, arbeidsformer eller metoder. Utvikling av et godt
og beerekraftig velferdssamfunn er et fellesskapsprosjekt. I tillegg til & etablere lokale mal ma
kommunen derfor jobbe samordnet med a falge opp malene, og samtidig se flere politikkomrader
i sammenheng.

8. Vedlegg

8.1. Rammer og faringer

8.1.1 Kommunale fgringer

Kommunens kunnskapsgrunnlag for lokal, baerekraftig samfunnsutvikling — inkludert oversikt over
helsetilstand og pavirkningsfaktorer (2020-2023) vil veere viktig og sentralt grunnlag for
planarbeidet. Dokumentet gir oversikt over viktige utviklingstrekk og utfordringer i Nes kommune
og inneholder forslag til baerekraftmal som retningsgivende for det videre planarbeidet i
kommunen.

Planstrategien (2020-2023) inneholder blant annet de fire omradene som bgr sta sentralt i
kommunalt planarbeid, og som dermed er fgrende for kommuneplanarbeidet. Disse fire
omradene er:

e Uthyggingsstruktur og tettstedsutvikling

e Neeringsliv og kunnskapsutvikling,

¢ Klimaendringer og —tilpasninger og

e Sosial utjevning og mestring for flest mulig.

Planstrategien inneholder en planoversikt over sentrale nyere kommunedelplaner, temaplaner og
strategier innen ulike sektorer som har relevans for det videre planarbeidet, samt oppdaterte
beerekraftsmal.

Andre kommunale fgringer:
¢ Kommunedelplan for idrett og fysisk aktivitet 2019-2031
¢ Kommunedelplan for klima, energi og miljg 2019-2030

\



Nes kommuneplan- hgringsforslag samfunnsdel, datert 24.05.2022

Kommunedelplan for kulturminner og kulturmiljger i Nes 2017-2030
Kommunedelplan for Arnes 2019-2030
Strategisk naeringsplan 2017-2030
Ravinekartlegging i Nes 2016 og 2017

Strategi for universell utforming

Helhetlig boligstrategi 2020-2032

Strategisk helse og velferdsplan 2018-2030
Plan for videreutvikling av omsorgsboligtilbudet
Handlingsplan Laft i Nes-skolen 2018-2022
Helhetlig oppvekststrategi 2017-2027
Kommunikasjonsstrategi 2017-2030

8.1.2 Regionale fgringer

Regional plan for areal og transport i Oslo og Akershus (R-ATP), vedtatt i Oslo kommune
og Akershus fylkeskommune desember 2015.

Regional plan for handel, service og senterstruktur, vedtatt av Akershus fylkesting
17.12.2018 og godkjent ved Kommunal- og moderniseringsdepartement 10.06.2020.
Regional plan for klima og energi i Akershus (2018-2050)

Regional plan for fysisk aktivitet, idrett og friluftsliv i Akershus 2016-2030 — Aktivitetslgftet.

Regional plan for innovasjon og nyskaping i Oslo og Akershus fram mot 2025.
Regional plan for kulturminner og kulturmiljger i Akershus 2007-2018, vedtatt av
Fylkestinget 25.11.2019.

Regional plan for masseforvaltning i Akershus.

Regional plan for vannforvaltning av Glomma vannregion.

8.1.3 Nasjonale fgringer

Planlegging skal ivareta fgringene som ligger i plan- og bygningslovens formalsparagraf om
beaerekraft, samordning, apenhet og forutsigbarhet, samt ivaretagelse av universell utforming,
barn og unges oppvekstvilkar og estetisk utforming av omgivelsene. I tillegg er en rekke
sektorlover styrende, deriblant klimaloven, folkehelseloven, forurensningsloven,
sivilbeskyttelsesloven, vannressursloven, naturmangfoldsloven, kulturminneloven, energiloven
med flere.

Nasjonale forventninger til regional og kommunal planlegging 2019-2023, vedtatt ved
kgl.res. 14.05.2019.

Fylkesmannens forventningsbrev for 2020. Statsforvalteren i Oslo og Vikens
forventninger til kommunal arealplanlegging 2021 ble sendt kommunene 28. januar 2021,
som et vedlegg til forventningsbrevet.

Nasjonal strategi for den sosiale boligpolitikken Alle trenger et trygt hjem 2021-2024
Melding til Stortinget 15 (2017-2018) Leve hele livet — En kvalitetsreform for eldre
Omsorg 2020, Regjeringens plan for omsorgsfeltet 2015- 2020.

Statlige planretningslinjer for samordnet bolig-, areal- og transportplanlegging, fastsatt
ved kgl.res. 26.09.2014.

Statlige planretningslinjer for klima- og energiplanlegging og klimatilpasning, fastsatt ved
kgl.res. 28. september 2018.

Retningslinjer for behandling av stay i arealplanlegging (T-1442)

Retningslinjer for behandling av luftkvalitet i arealplanleggingen (T-1520)

Veileder 7/2014 Sikkerhet mot kvikkleireskred, NVE

Samfunnssikkerhet i arealplanleggingen 2017, Direktoratet for samfunnssikkerhet og
beredskap

Nasjonal jordvernstrategi 2015
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e Forskrift om kart, stedfestet informasjon, arealformal og kommunalt planregister (FOR-
2009-06-26-861)

e Forskrift om vannforsyning og drikkevann (FOR-2016-12-22-1868)
e Nasjonal transportplan (NTP)
¢ Nasjonal sykkelstrategi
e Nasjonal gastrategi
¢ Veileder for nasjonale jernbaneinteresser i arealplanlegging etter plan- og bygningsloven,
Bane NOR mars 2020.
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